33719/L/21

Legislatura I“I" "l
cogisatura ) 1111

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DE CORDOBA
SANCIONA CON FUERZA DE

LEY

Articulo 1.-Modificase el articulo 2 de la ley 7625 el que quedara redactado de la siguiente
manera:

ARTICULO 2.- Se entiende por personal que integra el equipo de salud humana a aquel
dependiente de la Secretaria de Salud, efector natural de las actividades destinadas a la
atencién sanitaria integral de la poblacion mediante acciones de atencién médica y
asistencial, y otras conexas de apoyo técnico-administrativo y operativo, con el fin de
fomentar, proteger, recuperar y rehabilitar la salud de las personas, asi como conducir,
administrar, programar y evaluar dichas acciones.

Articulo 2.- Modificase el articulo 19 de la ley 7625 el que quedara redactado de la siguiente
manera:

ARTICULO 19.- A los fines escalafonarios el personal contemplado en el articulo 22 de la
presente Ley, se integra en los siguientes grupos ocupacionales, constituido por el nivel
profesional educacional:

) Profesionales Universitarios con carrera de grado, comprendidos en el
régimen del articulo 43 de la Ley de Educacién Superior N° 24.521 o con
carrera de grado, de cinco (5) o mas afios de duracion.

1)) Profesionales Universitarios con carrera de grado y profesionales con
titulos no universitarios, comprendidos en el régimen del articulo 42 de
la Ley de Educacion Superior N° 24.521, o con carrera de grado, no
incluidos en el inciso anterior.

1)) Técnicos Universitarios y no universitarios conforme lo establezca la
reglamentacion.
V) Personal auxiliar capacitado por institutos habilitados al efecto.

Articulo 3.- La reglamentacion asegurara las equivalencias y correlatividades entre los cargos
establecidos con anterioridad y preservard los derechos a las categorias que se modifican,
estableciendo la reubicaciéon escalafonaria de los agentes en el peldafio de la carrera que resulte,
en el caso que correspondiere, procurando mantener una correcta equivalencia entre el
escalafén anterior y el nuevo.



Articulo 4.-Comuniquese al Poder Ejecutivo.

FUNDAMENTOS

La Ley 7625, -Régimen del personal que integra el equipo de salud humana-, del afio 1988, regula
el empleo publico de los trabajadores de la salud, sus obligaciones y derechos, el régimen
disciplinario, el escalafdn, las retribuciones y las juntas de calificaciones.

Este régimen comprende en el articulo 2, el personal que en las disciplinas de asistencia social,
bioguimica, enfermeria, farmacia, fonoaudiologia, kinesiologia- fisioterapia, medicina,
microbiologia, nutricién- dietologia, obstetricia, odontologia, psicologia, psicopedagogia,
técnicos de laboratorio, técnicos de radiologia, terapia ocupacional y de otras profesiones y
actividades que se creasen, prestan servicios relativos a su profesién o actividad en ambitos
dependientes de la Secretaria del Ministerio de Salud tanto en funciones asistenciales como
sanitarias.

Define tanto al personal contratado como aquel que presta servicios en forma personal y directa
y cuya relacion laboral es regida por un contrato de paso determinado, y como al personal
permanente, al ingresado al sistema previo concurso de titulos, antecedentes y en aquellos
casos en que lo determine la Reglamentacién, prueba de conocimiento. A los fines
escalafonarios el personal contemplado en el articulo 2 de la Ley, se integra en los siguientes
grupos ocupacionales: el grupo uno, incluye a los profesionales universitarios de las siguientes
disciplinas: bioquimica, farmacia, licenciados en microbiologia y/o microbidlogos, odontologia,
psicologia y medicina. El grupo ocupacional dos, a los profesionales universitarios vy
profesionales de nivel terciario no universitario en las siguientes disciplinas: asistencia social,
enfermeria, fonoaudiologia, fisioterapia-kinesiologia, nutricion, dietologia, psicopedagogia,
obstetricia y terapia ocupacional. El grupo tres, incluye a los técnicos universitarios en las
siguientes disciplinas: técnicos de laboratorio, microbiologia y radiologia. En el grupo cuatro,
integrado por personal auxiliar con capacitacién certificada por organismo oficial o privado
reconocido. El quinto y ultimo grupo, integrado por el personal idéneo y auxiliar sin titulo
reconocido oficialmente, que reviste en la Secretaria del Ministerio de Salud al tiempo de
entrada en vigencia de la presente Ley. En este grupo ocupacional se dejé realizar de
designaciones a partir de la ultima fecha que entrd en vigencia la Ley, quedando prohibido el
ingreso de personal en este grupo ocupacional, por lo que se elimina en el proyecto.

El régimen escalafonario comprende dos niveles, el nivel operativo y el nivel de conduccién. El
nivel operativo comprende a todo el personal que desarrolla tareas operativas,asistenciales o
sanitaria; relacionadas con el diagndstico, tratamiento, recuperacién,rehabilitacion,
preparacion y distribuciéon de medicamentos, capacitacion, investigacién,docencia, promocion,
proteccion y/o programacion de la salud humana en relacién dedependencia jerdrquica con el
personal que cumple funciones en el nivel de conduccién. Este personal reviste en once
categorias de la uno a la once en cada grupo ocupacional seglncorresponda, conforme a los
requisitos de antigliedad y capacitacién que establezca lareglamentacién para cada una de ellas.

El presente proyecto modifica las categorias establecidas en el articulo 19 y el listado de
profesiones establecidas en el articulo 2. Un escalafén es ante todo un ordenamiento de tipo
jerarquico de las diferentes posiciones ocupacionales de una organizacion. Por ello, la posicion
escalafonaria del agente debe guardar directa relaciéon con la jerarquia de las funciones



desempenadas. Se evidencia que los tramos de la escala actual no son demostrativos de los tipos
diferenciados de funciones. Por ello, se busca tomar criterios objetivos. Consideramos que el
criterio de division entre lo prescripto entre el articulo 43 y 42 de la ley de Educacidn Superior
sirve como reordenador, dando una solucién equitativa a las distintas profesiones relacionadas
con la salud. Vale recordar que dentro del conjunto de titulaciones oficiales, la ley 24.521
distingue un subconjunto de “titulos correspondientes a profesiones reguladas por el Estado,
cuyo ejercicio pudiera comprometer el interés publico poniendo en riesgo de modo directo la
salud, la seguridad, los derechos, los bienes o la formacion de los habitantes” (Art. 43). Se incluye
ademas en la Categoria |, no sdlo a las carreras comprendidas dentro del régimen del articulo 43
sino a aquellas carrera de grado, de cinco (5) o mas afios de duracién. En la Categoria Il, se
incluyen las Profesionales Universitarias con carrera de grado y profesionales con titulos no
universitarios, comprendidos en el régimen del articulo 42 de la Ley de Educacidn Superior N°
24.521, o con carrera de grado, no incluidos en el inciso anterior. En ambos casos, bastara reunir
uno de los requisitos para acceder al escalaféon de que se trate. Por ejemplo, en el caso de la
categorial, bastara con que el agente cumpla al menos uno de los requisitos: econtrarse el titulo
incluido en el art. 43 de la Ley de Educacién Superior o haber terminado una carrera de cinco o
mas afos de duracion.

A su vez, en la Categoria lll a los técnicos universitarios y no universitarios y en la IV al personal
auxiliar capacitado por institutos habilitados al efecto.
De esta manera, el proyecto tiene por objeto establecer pautas y mecanismos adecuados para
integrar los equipos de salud con el desarrollo institucional y organizacional, evitando la
discrecionalidad actual, al establecer un mecanismo de ordenamiento objetivo e imparcial que
no se encuentra sujeto a la voluntad politica de turno.

En el mismo sentido, los nuevos pardmetros ya no establecen caso por caso qué carrera debe
incluirse o no en determinada categoria, sino que al fijarse criterios objetivos la inclusién en cada
una de ellas no dependerd de la especifica mencidén que haga la ley, sino de que se satisfagan
los estandares fijados. Ello, ademas de mejorar la técnica legislativa, no hara necesario modificar
la ley cada vez que una nueva profesién se incorpore en el ambito de la salud.

No dudando la importancia que reviste el presente proyecto, en cuanto al reconocimiento que
el mismo intenta formalizar, es que solicito a mis pares acompafien la aprobacién del presente
proyecto.
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